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STRAUSS

Schon damals hat ,O0ma Lina“ groRen Wert auf einen herzlichen Empfang, ein liebevolles Catering sowie beste Wohlfiihl-Atmosphére gelegt. Und das
zeichnet uns auch heute noch aus. Entdecke auch du die Workwear-Welt von Strauss. Familienfreundliche Arbeitszeiten, nette Teams, beeindruckendes
Ambiente und Food-Angebote auf Sterneniveau — hast du dir das nicht schon immer gewiinscht?

Dann komm in unser ,workwear-Valley” nach Biebergemiind nahe Frankfurt a.M.. Werde Teil von Europas filhrendem Hersteller fiir Arbeitskleidung.
Bewirb dich jetzt.

HOTELFACHFRAU/-MANN (M/W/D) voiizei

DEIN MENU:

e Von der Gastebewirtung bis hin zu der Vorbereitung von Besprechungsrdaumen fiir Geschaftstermine oder Schulungen — gemeinsam mit deinem
Team kiimmerst du dich um einen rundum sorglosen Aufenthalt fiir unsere Gaste und Strausse.

o Bei Events oder Geschéaftsessen bewirtest und bedienst du die Teilnehmenden und héltst dabei die Service-Qualitétsrichtlinien ein.

o Du bist an unserem hauseigenen Barista-Café eingesetzt: du nimmst Bestellungen an, zauberst verschiedenste Kaffeespezialitaten fiir Gaste und
Strausse und iibernimmst die Kassenabrechnung.

e Du sorgst dafiir, dass dein Arbeitsplatz immer den Hygienestandards entspricht und kiimmerst dich dementsprechend um dessen Reinigung.

e Zudem kiimmerst du dich um weitere kulinarische Highlights und Angebote fiir unsere High5ve Bakery, wie zum Beispiel um die Zubereitung von
belegten Broten oder verschiedensten Saften/Smoothies fiir unseren Juiceday. Du bist ein:e Allrounder:in!

e Du unterstiitzt das Team, wo du nur kannst - egal ob bei Events z.B. in unserem ALEA Resort in Bad Orb, bei spontanen Anfragen oder bei
Erledigungen.

DEINE ZUTATEN:

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung, idealerweise in der Hotellerie, oder konntest bereits Erfahrung im Servicebereich sammeln.
Mit deiner offenen Art féllt es dir nicht schwer auf Menschen zuzugehen.

Du lebst einen hohen Servicegedanken und sorgst gerne fiir eine Wohlfiihlatmosphéare.

In stressigen Situationen behéltst du einen kiihlen Kopf und punktest dabei mit deinem guten Zeit- und Selbstmanagement.

Du bist zeitlich flexibel einsetzbar und kannst uns bei Events auch mal am Wochenende oder am Abend unterstiitzen.

In deiner Feder flieRt unsere Cl. Du kannst dich 100% mit der Marke Strauss identifizieren und das nach aul3en tragen.

UNSER ERFOLGSREZEPT:

Wir Strausse setzen auf langfristige Beziehungen — auch bei unseren Arbeitsvertragen.

Was bei uns auf den Tisch kommt, ist Champions League. Sagen jedenfalls die Experten - beste Kantine Deutschlands!

Weiterentwicklung ist dir wichtig? Uns auch! Nutze unser Trainingsangebot.

Beauty und Crema sind nicht alles. Aber Massage oder Meditation in der Mittagspause tun schon gut.

Deine Gesundheit liegt Strauss am Herzen! Deshalb gibt's Strauss Care - von Physio iber Medikamenten-Lieferservice bis betriebliche

Altersvorsorge ist alles dabei.

Ob Open Air BBQ an heiBen Sommertagen oder legendére Christmas Party — wir feiern unsere Gemeinschaft!

e Die Kleinen einfach morgens mit zur Arbeit bringen? Im Straussennest konnen sich die Meister von Morgen richtig austoben — und zwar
ganztags.

o Top-Infrastruktur an der A66

e On top: 30 Tage Urlaub, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Mitarbeiterrabatte

Deine Daten kannst du uns schnell und einfach tber unser Online-Formular unter "Jetzt bewerben" zukommen lassen.

Du warst schon immer der ,Streber-Typ“, dann schicke uns alles von dir zu.
Eher der ,Kreative-Typ“? Dann schicke uns das, was dir gerade vorliegt. Wenn wir noch etwas brauchen, kommen wir auf dich zu.

Alternativ kannst du uns deine Bewerbungsunterlagen auch klassisch per Post zuschicken:

Engelbert Strauss GmbH & Co. KG
HR - Human Relations
Frankfurter Stralle 98-102

63599 Biebergemiind, Germany

Du hast Fragen? Schau gerne im FAQ nach oder melde dich bei:
Julia Raffelt

060 50/97 103003
hr@strauss.de

Hier gehts zu den Datenschutzbestimmungen.


https://www.engelbert-strauss.de/Unternehmen/Karriere/haeufige_fragen#!start
mailto:hr@strauss.de
https://www.engelbert-strauss.de/en/Legal_information/Data_protection_applicants

